RESOLUCIÓN  N°55 

 Mendoza, 28 de octubre de 2014
VISTO
El Estatuto Académico de la Universidad de Congreso que establece: “La actividad de Investigación es estimada prioritaria en la Universidad de Congreso, debiendo ser así considerada en los desarrollos programáticos de tareas que se efectúen” (art. 67); y
CONSIDERANDO

Que la Universidad de Congreso promueve en sus docentes el desarrollo de iniciativas de investigación que conduzca a un enriquecimiento significativo del conocimiento, al trabajo interdisciplinario,  a la integración  de alumnos y a la relevancia social de los mismos; 

Que se ha procedido a instrumentar los respectivos concursos y procedimientos en las carreras de Arquitectura y Psicología, por lo que es necesario extender este proceso a las demás áreas académicas de la universidad;

Que el Plan de Desarrollo Institucional compromete un programa de convocatorias a proyectos de investigación con fondos concursables;
EL RECTOR 
DE LA UNIVERSIDAD DE CONGRESO
R E S U E L V E 
CONVOCATORIA 
PARA LA PRESENTACIÓN DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN  (2014-2015)
Artículo 1: Convocatoria. Procédase a abrir la convocatoria para la presentación de proyectos de investigación conforme los lineamientos de la presente resolución y el Reglamento de Investigaciones aprobado por Resolución Rectorado nº 39/2009.

La presente convocatoria comprende a todos los docentes de la Universidad de Congreso.


Los docentes interesados podrán informarse ante la Secretaría de Investigación y Posgrado y deberán hacer las presentaciones de sus iniciativas de investigación ante la referida secretaría hasta las 20:00 hs. del 15/02/2014.

La evaluación de las iniciativas se realizará en un plazo no superior a 30 días desde la fecha de vencimiento de la convocatoria.

La adjudicación se comunicará a los directores de las iniciativas en un plazo de 48 hs.

Artículo 2: Áreas prioritarias. La convocatoria comprende las siguientes áreas prioritarias de investigación. Las mismas son transversales a los departamentos de la Universidad de Congreso. 


1) RELACIONES INTERNACIONALES

a. 
Cuestión Malvinas



2) GESTIÓN AMBIENTAL
a. Planificación y uso conjunto del agua 
(planificación, identificación de áreas prioritarias para la impermeabilización de canales, reciclaje del agua en grandes proyectos habitacionales, problemática del agua subterránea, etc.). 

b. Uso de energías no convencionales 
(matríz energética, identificación de zonas y sistemas).
c. Ordenamiento territorial 
(El proceso, evaluación ambiental estratégica, 
Agua y territorio, análisis  de la legislación aplicable, etc.).
d. 
Economía ambiental y economía ecológica
Instrumentos y  aportes para la sustentabilidad.
e.
Biodiversidad y áreas protegidas.
3) TURISMO

a. Enoturismo.  
Modelos de Organización en el sector privado (bodega, importadores, dueños de vinotecas, restaurantes, agencias de viajes, etc.). Recurso humano, encargado de Relaciones Publicas, Visitas Guiadas, área destinada al marketing directo  como herramienta de fidelización de clientes.

b. Política Turística y Planificación Territorial de la Provincia de 

Mendoza. 
Fijar Políticas de Estado  que   conlleven a un  desarrollo y crecimiento sostenido en la actividad (Oasis  agrícolas y distribución de la nueva urbanización).

c. Ley de Ejercicio Profesional del Turismo
Definición de títulos  terciarios y universitarios. (Técnicos y Licenciados en Turismo). Categorías de los profesionales, no vinculantes  con la incumbencia profesional. 

4) DERECHO
a. 
El proceso y las acciones colectivas. 
Análisis y evaluación de la  Jurisprudencia de la CSJN

b.    
Incidencia del bloque constitucional en el derecho privado.
c.   
Familia impacto del sustrato filosófico del proyecto de unificación en la  idiosincrasia argentina.
d.  
Nueva visión jurídica para solucionar los conflictos societarios en las empresas de familia.



5) ECONOMÍA Y ADMINISTRACIÓN
a. 
Pequeña y mediana empresa

Artículo 3: Presentación. Las iniciativas se formalizarán conforme al modelo incluido en el anexo II de la presente resolución.
Artículo 4: Admisibilidad. Previo al inicio del procedimiento de evaluación, el Secretario de Investigación y Posgrado procederán a realizar el control del cumplimiento de las condiciones de admisibilidad formal de las presentaciones. 


En caso de identificar errores u omisiones en la presentación, se emplazará al responsable de la misma para que proceda a subsanarla en un plazo de cinco días.


En los casos en que se estime que la presentación no cumple con los objetivos o con los lineamientos del Plan Estratégico de Investigación de la Universidad o de la presente, la misma será devuelta.


Una vez cumplido con los requisitos de la convocatoria, se procederá a la evaluación de las presentaciones.

Artículo 5: Evaluación y Método de Calificación. Las propuestas que concursen serán calificadas por el Comité de Evaluación que se constituya oportunamente atendiendo a:

1. Antecedentes académicos del Director y los integrantes del equipo de investigación. Se considerará la participación en proyectos de investigación concluidos en anteriores convocatorias.

2. El grado de innovación y originalidad de la propuesta. La vinculación internacional del proyecto con universidades o centros de investigación.
3. Relevancia de la investigación propuesta y de su metodología.

4. El impacto hacia el interior de la Universidad de Congreso, a través de la evaluación de la formación de recursos humanos, actividades docentes de grado y postgrado, y existencia de fuentes alternativas de investigación.

Para ello se aplicará la siguiente grilla de calificación:

	1. Antecedentes  (10% Proyectos de Investigación concluidos de anteriores convocatorias) 
	25%

	2. Originalidad e innovación- Vinculación internacional 

	20%

	3. Relevancia del marco teórico 

	15%

	4. Apropiada metodología

	15%

	5. Labor interdisciplinaria y participación de alumnos avanzados

	10%

	6. Potencial impacto para la Universidad y para Mendoza

	15%


Artículo 6: Designación de los evaluadores. Se conformará una nómina de evaluadores pertenecientes a universidades nacionales, de gestión pública o privada, y centros de investigación nacional, con asiento en Mendoza. También podrán integrarla docentes de la Universidad de Congreso sin vinculación con los integrantes de los proyectos presentados. 


A tal efecto, la Secretaría de Investigación y Postgrado, asignará la evaluación de cada proyecto a dos de los integrantes de la nómina de evaluadores, conforme su incumbencia o especialidad, para la emisión del respectivo dictamen. 

Artículo 7: Evaluación. Los evaluadores serán responsables de dictaminar los proyectos de investigación conforme a la grilla de evaluación. Desde la recepción de los proyectos a evaluar, se establece un plazo de 30 días para presentar el dictamen correspondiente.

En caso de que uno de los evaluadores considere que el proyecto no es factible o resulte con un puntaje menor al mínimo, el proyecto será devuelto a su proponente.

Artículo 8: Orden de Mérito y Adjudicación. Conforme al puntaje asignado por los evaluadores, se  preparará el orden de mérito de los proyectos, ordenado en forma decreciente. 


El orden de mérito se establecerá sobre el puntaje final obtenido promediando ambos dictámenes. El puntaje mínimo será de 55 puntos.  


La adjudicación será una consecuencia del orden de mérito resultante y el cupo previsto en el Anexo I de la presente resolución y se formalizará mediante resolución de rectorado.


El director de cada proyecto adjudicado deberá suscribir la conformidad a las normas de esta convocatoria, del reglamento de investigación y el compromiso de culminar el mismo en el lapso de un año.

 Artículo 9: Fondos adicionales para Líneas instrumentales.  Conforme resulte del proceso de ejecución de los proyectos de investigación seleccionados, la Secretaría de Investigación y Posgrado evaluará el otorgamiento de fondos adicionales para cumplir con las líneas instrumentales establecidas en el Plan Estratégico de Investigaciones, según lo previsto en el anexo I de la presente resolución. 

Artículo 10: Regístrese, comuníquese y cumplido archívese.
ANEXO I
RESOLUCION 55/14
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
1  - Grupos de Investigación

Esta convocatoria está dirigida a Grupos de Investigación Avanzados, integrado por docentes de la Universidad de Congreso.
Los Grupos de Investigación Avanzados son los que tienen un director o miembro del equipo que acredite indistintamente: titulo de posgrado, publicaciones científicas durante los últimos dos años, la dirección de un proyecto de investigación correspondiente a las anteriores convocatorias concluido, la dirección de tesis doctorales, maestrías o tesinas de grado y la presentación de ponencias ante congresos o jornadas científicas o de investigación. 

El grupo de investigación deberá integrar estudiantes avanzados de las respectivas carreras.

2- Fondos Concursables

De conformidad con la selección y evaluación que se realice en el concurso de proyectos de investigación, se procederá a asignar los fondos conforme al siguiente orden de prelación y su respectivo monto:
	1º
	17.000

	2º
	16.000

	3º
	16.000

	4º
	15.000

	5º
	15.000

	6º
	14.000

	7º
	14.000

	8 º
	13.000

	Total
	120.000


El monto total asignado asciende a $ 120.000. Estos montos son anuales, pagaderos en cuatro cuotas.

3. Fondos Adicionales.
En relación a los proyectos objetos de la convocatoria, se evaluará el otorgamiento de un aporte adicional con destino exclusivo a la implementación de sus líneas instrumentales, conforme lo determine la SIP. Las líneas instrumentales conforme al PEI son:
1. Línea instrumental de Recursos Humanos 
2. Línea instrumental de Proyectos de I+D+I y difusión
3. Línea instrumental de Difusión 
4. Línea instrumental de Fortalecimiento Institucional
5. Línea instrumental de Infraestructuras Científicas 
6. Línea instrumental de Utilización del Conocimiento y Transferencia Tecnológica 
7. Línea instrumental de Articulación e Internacionalización del Sistema 

El monto total asignado en este ítem es de $ 50.000.-
4. Presupuesto total

	Fondos Concursables
	120.000


	Fondos Adicionales
	 50.000


	TOTAL
	170.000



ANEXO II
MODELO PRESENTACIÓN  PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 
CONVOCATORIA 2014-2015
ACLARACIÓN: el modelo es una guía indicativa que tiene por objeto el cumplimiento de las formalidades de la convocatoria y que en lo sustancial procura alcanzar la calificación del mismo conforme la grilla incluida en la resolución de convocatoria.

Norma general: Se utilizará un tipo de letra Times New Roman 12 para el texto principal y Times New Roman 10 para las notas. Se numerarán todas las páginas.
I. PORTADA:
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I I.  IDENTIFICACION DEL PROYECTO 
· Unidad Académica: Departamento 
· Cátedra:
· Área y línea de Investigación:
· Disciplinas involucradas:
· Título del proyecto:
· Palabras claves: 
III. DATOS DEL DIRECTOR E INTEGRANTES DEL EQUIPO 

Apellido y Nombre del Director: 

Disciplina de su formación profesional: 

Título de grado:

Título de posgrado o Dirección de Tesinas o Publicaciones (últimos dos años):

Cargo docente en la Universidad de Congreso (excluyente):

Participación en proyectos anteriores de la Universidad de Congreso: 

Dirección electrónica:

Otros integrantes:

Apellido y Nombre:   

Participa en el proyecto como: Codirector, auxiliar, asistente u otros.

Otros requisitos: Ídem anterior  

Participación de alumnos: se puede integrar con posterioridad a la adjudicación pero con compromiso de cumplimiento.
IV. EL PROYECTO 

Resumen del proyecto:
Introducción al problema: 

Formulación del problema:    

Hipótesis de trabajo 

Hipótesis Principal:  

Hipótesis desagregadas:  

Objetivos generales y específicos 

Objetivo general:  

Objetivos específicos:  

Líneas instrumentales previstas (ver anexo I)
Metodología de trabajo  

Resultados esperados (Enumerar en forma concisa y clara los productos que esperas conseguir con el proyecto) 

Técnicas aplicables:

Técnicas cualitativas

Técnicas cuantitativas  

Técnicas de simulación y modelo  

Otras.

Bibliografía 

Tiempo de duración: Máximo 12 meses. 

Cronograma y Funciones previstas para cada integrante 

Impacto previsto del proyecto   

Contribución al avance del conocimiento científico (aporte original)  

Contribución a la Formación de Recursos Humanos (docentes/alumnos)  

Contribución a respuestas de necesidades de empresas del sector  

Transferencia / difusión de resultados 

V. DECLARACIÓN JURADA:

Aceptación de los términos de la convocatoria y de las normas aplicables a la misma.
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