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GRILLA DE EVALUACIÓN DE PROYECTOS DE 
EXTENSION 

FORMACION CONTINUA 
 

CONVOCATORIA 2021 
 
 
 
Título del Proyecto  

 

 
 
Director/a 

Apellido y Nombres  
Cargo Docente      
Sede a la que pertenece:  
 

 
Criterio 1 Pertinencia y Relevancia  

 
PUNTAJE PONDERADO 

 
Área de vacancia no cubierta por otros 
centros formadores.  Max 15pts. 

 

 

Existencia de convenios, avales u otros 
antecedentes.            Max 20pts. 

 

 

Existencia de contrapartes 
presupuestarias.         Max 10pts. 

 

 

Fundamentación académica del 
proyecto. Max 5pts.  

 

Cátedras y unidades académicas con las 
que se relación. 
Max 5 pts. 

 

Criterio 2: De los Recursos Humanos 
 

 

Análisis de los CV de los responsables 
del equipo, en forma individual y 
conjunta.  
Max 5pts 

 

Vinculación entre el proyecto y las 
tareas de docencia e investigación de los 
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responsables 
Max 5 pts. 
Experiencia del director en la 
coordinación de equipos  
Max 5 pts. 

 

Experiencia del equipo en actividades 
de extensión en instituciones 
universitarias y no universitarias 
Max 3 pts. 

 

Participación de estudiantes y 
vinculación del proyecto la UC. 
Max 5 pts. 

 

Criterio 3. Metodología 
 

 

Metodología acorde con los objetivos.  
Max 5 pts. 

 

 
Plan de actividades.  
Max 1 pts. 

 

Metodología acorde con las actividades 
propuestas.  
Max 1 pts. 

 

Metodología acorde con el cronograma.  
Max 1 pts. 

 

Definición de etapas. 
Max 1 pts. 

 

 
Criterio 4: Impacto Esperado (faltan 
más o mejores! 

 

Explicitación de resultados esperados 
Max  5 pts. 

 

Impacto socio-económico previsto en el 
medio.  
Max 5 pts. 

 

Resultados indirectos: Ej. 
Presentaciones en congresos, jornadas, 
etc. 
Max 4 pts. 

 

Beneficios para la UC  
OTROS  

 
 
 

 
…………………………………... 

Firma 
Secretaria de Extensión 
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