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» MARCO TEORICO (Fundamentos tedricos y espistemoldgicos que sustentan la
catedra)

El estudio de la comunicacion visual basado el analisis de teorias de percepcion e
interpretacion de entorno, relaciones del individuo con el medio social en el que se
inserta y comportamiendo social masivo; permitiran analizar y resolver problemas

basicos de comunicacion visual.

» OBJETIVOS (Consignar los logros que se espera que alcancen los alumnos
durante el cursado y al finalizarlo)

Analizar la constitucion significativa de la imagen en los procesos de comunicacion.
Adquirir destrezas para la interpretacion de estructuras visuales comunicativas en
diversos contextos, considerando el medio y el soporte de los mensajes. Adquirir
conocimientos sobre comunicacion visual que les permitan interactuar exitosamente
con otros profesionales en la produccion de mensajes visuales.

» CONTENIDOS (Consignarlos por Unidad o Bloque Tematico)

UNIDAD I: Introduccion al Disefio de Comunicacion Visual. Nociones de Comunicacion.
Relacion entre Comunicacion y Disefio Grafico. La Vision Perceptual.

UNIDAD II: Nociones acerca de la Teoria de la Gestalt. Principios basicos.

UNIDAD IllI: Campo Visual. Organizacion. Figura y Fondo. Forma. Elementos de la
Alfabetidad Visual. El punto, la linea, el contorno, el plano. Tipos de formas.

UNIDAD IV: Campo Visual. Organizacion.Elementos de formacion y relacion: espacio,
equilibrio, direccién, posicidon y escala.

UNIDAD V: Color. Aspectos fisicos y perceptuales. Psicologia del color. Esquema
basico de color.

> ESTRATEGIAS METODOLOGICAS (Consignar las principales estrategias que
pondra en juego para el desarrollo de la catedra)

Investigacion, lectura y analisis de imagenes graficas publicitarias y del entorno visual
cotidiano. Produccion de imagenes visuales comunicativas a través de practicas
formales e informales. Aula — Taller.

> RECURSOS DIDACTICOS

Muestras de proyectos, ejemplos. Proyeccion de videos. Discusién de casos actuales
de aplicacién de diversas estrategias de comunicacion visual.

> BIBLIOGRAFIA




BIBLIOGRAFIA GENERAL

Frascara, Jorge. Disefio Grafico y Comunicacién. Ediciones Infinito. 1993
Klppers, Harald. Fundamentos de la teoria de los colores. E. Gilli. México 1992
Quiroga, Blanca. Léxico del Disefio. Mendoza. Ediunc. 2002

Arnheim, Rudof. Arte y percepcion visual. Barcelona 1993

Berger, John. Modos de ver. Barcelona. Gustavo Gilli. Barcelona 1988

Moles, Abraham. La imagen. Comunicacion funcional. México. Trillas. 1991
Chaves, Norberto. Marca corporativa. Gestion y disefio de simbolos y logotipos.
Editorial Paidés. Buenos Aires. 2003

Gonzalez Ruiz, Guillermo. Estudio de Disefio. Emecé Editores. Buenos Aires 1994
Revista de Disefio y Comunicacién. TipoGrafica

DISENO.COM .Sexe, Néstor. Editorial Paidos.

BIBLIOGRAFIA BASICA OBLIGATORIA POR UNIDAD O BLOQUE TEMATICO
UNIDAD I:

- Gonzales Ruiz, Estudio de Disefio, Capitulo 1 “La creacién proyectual”

- Jorge Frascara, Tipografica nro 50, art. “La desmaterializacion del disefio”.

- J. Bermeosolo, Psicologia del lenguaje, Capitulo Ill: Funciones del lenguaje
UNIDAD II:

- Gonzales Ruiz, Estudio de Disefio, Capitulo 3 “La vision Perceptual’

- Lic. Guillermo D. Leone, Articulo “Leyes de la Gestalt”

- Ficha didactica: “Nociones basicas del disefio”, Valeria Sassi, UC 2010

- Ficha didactica: “Teoria de la Gestalt”, Valeria Sassi, UC 2010

UNIDAD IlI:

- Gonzales Ruiz, Estudio de Disefio, Capitulo 4 “Organizacién Formal’

- Berger, John. Modos de ver. Barcelona. Gustavo Gilli. Barcelona 1988

- Quiroga, Blanca. Léxico del Disefio. Mendoza. Ediunc. 2002

- Ficha didactica: “Elementos Visuales”, Valeria Sassi, UC 2010

- Moles, Abraham. La imagen. Comunicacion funcional. México. Trillas. 1991
UNIDAD IV:

- Frascara, Jorge. Diseno Grafico y Comunicacién. Ediciones Infinito. 1993

- Gonzalez Ruiz, Guillermo. Estudio de Disefio. Emecé Editores. Buenos Aires 1994
- DISENO.COM .Sexe, Néstor. Editorial Paidés.

- Norberto Chaves, Tipografica nro 53, art. “Argentinos a las cosas”.

UNIDAD V:

- Itten, Johannes y November, André (1975): “Arte del color”

- Ficha didactica: “Color”, Valeria Sassi, UC 2010

- Klippers, Harald. Fundamentos de la teoria de los colores. E. Gilli. México 1992
- Chaves, Norberto. Marca corporativa. Gestion y disefio de simbolos y logotipos.
Editorial Paidds. Buenos Aires. 2003

- Moles, Abraham. La imagen. Comunicacion funcional. México. Trillas. 1991

- DISENO.COM .Sexe, Néstor. Editorial Paidés.

- Gerard Unger, Tipografica nro 50, art. “; Legible?”.

- Tipografica nro 49, art. “Similitudes y respuestas”.

> CONDICIONES PARA OBTENER LA REGULARIDAD

Asistencia (75% minimo)

Trabajos Practicos y condiciones de Regularizacion (vid. Reglamento)

Formales (con calificacién explicita)

4 practicos formales con calificacion explicita, de los que deberan aprobar el 80% con
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porcentaje minimo del 70% cada uno.

Evaluaciones Parciales y condiciones de Regularizacion (vid. Reglamento)

2 examenes parciales y un Recuperatorio con calificacién explicita, aprobados con un
porcentaje minimo del 70%.

Excepcionalmente y con expresa autorizaciéon de la Direccién de Desarrollo Académico,
los alumnos que no aprueben éstas instancias, podran acceder a un Recuperatorio
global que la catedra programara .

> CONDICIONES PARA OBTENER LA PROMOCION (Condiciones de Promocion
Vid. Reglamento)

Promocién Directa:

Asistencia (75% minimo)

Trabajos Practicos y condiciones de Regularizacién (vid. Reglamento)

Formales (con calificacidon explicita)

4 practicos formales con calificacion explicita, de los que deberan aprobar el 100%
con porcentaje minimo del 80% cada uno.

Evaluaciones Parciales y condiciones de Regularizacion (vid. Reglamento)

2 examenes parciales y un Recuperatorio con calificacion explicita, aprobados con un
porcentaje minimo del 80%.

Excepcionalmente y con expresa autorizacion de la Direccion de Desarrollo
Académico, los alumnos que no aprueben éstas instancias, podran acceder a un
Recuperatorio global que la catedra programara .

» CRONOGRAMA (Destacando sobre todo, la fecha precisa o la semana de las
evaluaciones)

Trabajos Practicos Formales : T.P 1: 01/04 - T.P 2: 22/04 - T.P 3: 08/05 - T.P 4: 27/05
Evaluaciones parciales : Primer parcial 13/05 — Segundo parcial 10/06

Recuperatorio: 12/06

Presentacion final: Trabajo de investigacion, planificacion y disefio 17/6

Horarios de Consulta semanales (a coordinar) : martes de 20.15 a 21.00 hs
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