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En el vertiginoso mundo empresarial actual, la gestion de Recursos Humanos se ha transformado en un pilar estratégico para el éxito
organizacional. Para aquellos profesionales que buscan liderar esta transformacion, presentamos nuestro Master en Direccion de Recursos
Humanos con Enfoque en Liderazgo 360 y Pensamiento Critico.

¢POR QUE ESTE MASTER ES DIFERENTE?
= Profesores cosmopolitas

=100% Online
=|nicio. Octubre 2025

Enfoque sobre aspectos diferenciales y estratégicos: Pensamiento Critico y Liderazgo situacional

PENSAMIENTO CRITICO
= Desarrolla la capacidad de analizar situaciones complejas, cuestionar suposiciones y tomar decisiones estratégicas basadas en evidencia.
= Aprende a identificar y mitigar sesgos cognitivos, fomentando una cultura de objetividad y andlisis profundo.

LIDERAZGO 360
=Domina la habilidad de adaptar tu estilo de liderazgo a las necesidades especificas de cada situacion y equipo.
= Aprende a motivar, inspirar y guiar a tus colaboradores hacia el logro de objetivos comunes, maximizando su potencial.

ENFOQUE EN EMPRESAS DEL SIGLO XXI
= Gestion de talento en entornos hibridos.
= Desarrollo de habilidades blandas.

=so de nuevas tecnologias.
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¢ QUE APRENDERAS?
= Gestion Estratégica de RRHH: Alinea las politicas de RRHH con los objetivos estratégicos de la organizacion.

= Desarrollo del Talento: Implementa programas de capacitacion y desarrollo que impulsen el crecimiento profesional de tus colaboradores.
= Gestion del Cambio Organizacional: Lidera procesos de cambio de manera efectiva, minimizando la resistencia y maximizando la adaptacion.

= |_egislacion Laboral y Relaciones Sindicales: Domina el marco legal y las mejores practicas en relaciones laborales.

= Analitica de RRHH: Utiliza datos y métricas para tomar decisiones informadas y medir el impacto de las iniciativas de RRHH.

¢A QUIEN ESTA DIRIGIDO?

= Profesionales de RRHH que buscan avanzar en su carrera y asumir roles de liderazgo.

= Gerentes y lideres de equipo que desean mejorar sus habilidades de gestion de personas.

= Consultores y asesores de RRHH que buscan profundizar sus conocimientos y ampliar su oferta de servicios.
= Profesionales de otras dreas que desean realizar una transicion hacia el area de rrhh,

BENEFICIOS ADICIONALES

= Networking con profesionales de alto nivel y expertos en RRHH.

= Acceso a una plataforma virtual con recursos y materiales de estudio actualizados.

= Flexibilidad horaria para adaptar el estudio a tus compromisos profesionales y personales.
= Titulacion de valor y prestigio internacional.

MATERIAS
= Gestion de la Calidad y la Innovacion.

= Liderazgo

= Disefos y Modelos Organizativos

= Bienestar Organizacional

=Taller de entrenamiento y desarrollo personal: Coaching Ejecutivo
= Responsabilidad Social y Gobierno Corporativo

= Desarrollo y Aprendizaje Organizacional

= Gestion del Compromiso

= Andlisis de datos de Recursos Humanos

=Taller de entrenamiento y desarrollo personal: Emprendedurismo y perfil emprendedor
= Métodos Cuantitativos Aplicados

= Economia Gerencial

= Direccion Estratégica

= Andlisis Contable para Directivos

= Costos para la Toma de Decisiones

= Cambios y Dinamica Organizacional

= Gestion Estratégica de Recursos Humanos

=Finanzas y Negocios

= Derecho Empresarial

= Taller de elaboracion de Trabajo Final
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